
 首  页      |   学报简介    |    机构设置    |   投稿须知    |    征订公告    |    本刊声明    |    联系我们 

 

 

  

西 安 体 育 西 安 体 育 西 安 体 育 西 安 体 育 学学学学 院  院  院  院 学学学学    报报报报    

2000200020002000年年年年    第第第第2222期期期期 

运动运动运动运动心理心理心理心理与与与与健康健康健康健康        

文章文章文章文章编编编编号号号号：：：：1001-747 Ⅹ(2000) 02-0079-03      文文文文献献献献标识码标识码标识码标识码：：：：B             中中中中图图图图分分分分类类类类号号号号：：：：G841 

优优优优秀少年女秀少年女秀少年女秀少年女篮运动员运动篮运动员运动篮运动员运动篮运动员运动成成成成绩绩绩绩与与与与某些感知特征的相某些感知特征的相某些感知特征的相某些感知特征的相关关关关分析分析分析分析    
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摘摘摘摘        要：要：要：要：篮球后备人才的培养与可持续发展,少年阶段的训练起到至关重要的作用。文章通过对优秀少年女篮运动员的测试,运用相关与回归的统计学方

法,对影响少年女篮运动员运动成绩的主要感知觉因素进行了重点分析,意在为少年女篮运动员感知觉方面的训练及运动员选材提供理论指导。 
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AbsrtactAbsrtactAbsrtactAbsrtact：：：：It Is Very Important For Us To Train The Junior Female Basketball Player Because Of The Junior Period Is“Gold Pe2 Riod”1 

We Research The Sense Perception Feature , The Purpose Is How To Train & Improve Their Sport Achievement , And To Provide Some 

Theorical Method For Selecting The Junior Female Basketball Player. 
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