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湖北十堰着力加强校企合作 推动职业教育科学发展  

日 期:2012-04-20

来 源:教育部网站

    湖北省十堰市出台《关于进一步加强职业教育校企合作的意见》，围绕市政府战略发

展目标，调动相关行业大型企业参与校企合作积极性,着力建设3个品牌实训基地，建立1

个职教校企合作园区、3个县级职教服务区，实现80%以上的职业学校与境内外企业建立校

企合作关系，60%以上规模企业与职业学校建立校企合作关系，大力开展校企一体化办学

实践,努力形成十堰职教新格局。 

  一是建立校企合作工作机制。成立校企合作协调指导小组,建立联席会议制度，充分

发挥部门的组织优势、资源调控优势和公共管理优势，统筹当地的职业教育和企业资源，

指导、协调校企合作的有序开展。 

  二是设立校企合作项目支持资金。每年从财政预算安排的教育费附加及地方教育费附

加中，拿出职业教育切块资金的30%设立校企合作项目支持资金。采取“以奖代补”的办

法，每年奖励开展校企合作成效显著的市直职业学校；支持学校与企业联合建设实训基

地，经验收合格的，给予所需贷款资金3年贴息；鼓励优秀毕业生就地择业，为市内校企

合作企业定向年输送毕业生200名以上且在岗时间稳定一年以上的学校,按每生500元标准

对给与奖励。 

  三是实施税费优惠政策。新引进的校企合作企业，享受市招商引资各项优惠政策。对

于企业与职业学校共同开展产学研结合，企业或个人资助或捐赠职业学校用于教学和技能

训练活动的资金或设备费用，职业学校开展技术开发、技术转让、技术咨询、技术服务取

得的收入，按照国家有关法律法规和政策性文件给予税费优惠。要求企业根据有关规定提

取并合理使用职工教育与培训经费，用于本企业职工培训与高技能人才培养。 

  四是建立企业用工准入制度。严格执行就业准入制度，为职业教育毕业生就业提供保

障。职业学校大力推行“双证书”制度，到2013年，50%中职学校建立职业技能鉴定机

构，95%以上毕业生获得职业资格证书。 

  五是建立校企合作激励机制。设立企业人力资源建设突出贡献奖，对支持职业教育、

积极参与校企合作并取得成效的企业法人代表给予奖励，认定并命名所在企业为高技能人

才培养示范基地；对开展校企合作办学模式探究成效突出的学校负责人予以表彰，对学校

校企合作重大项目建设给予优先支持。 

  六是实施校企“双向挂职”制度。开展以“职业学校干部、教师到企业挂职顶岗，企

业负责人、技术骨干、能工巧匠到职业学校兼职”为主要内容的校企“双向挂职”活动，

强化兼职教师的校企合作纽带作用。每年从“双师型”教师队伍中评聘10名表现突出的同

志，授予“十堰技能名师”荣誉称号，予以表彰奖励。 
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