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中国高等教育学会师资管理研究分会2007年工作要点 

2007年本会工作的指导思想是：以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，全面落实科学发展观，全面贯

彻党的教育方针，认真实施2007年教育部工作要点和中国高等教育学会工作要点，深入研究高校教师队伍建设中

的热点、难点问题，努力建设一支德智双馨的高校师资队伍，推动高等教育持续、协调、健康地发展，以优异成

绩迎接党的十七大胜利召开。 

一、             深入研究加强师德建设、提高教师素质、实施人才强校战略、深化人事制度改革及收入分

配改革等热点问题 

1.深入探讨如何完善教师职业道德规范和考核管理制度，进一步加强和改进师德建设。以胡锦涛总书记给孟

二冬同志女儿回信精神为指导，将师德建设放在教师队伍建设的首位。深入探讨如何完善教师职业道德规范和考

核管理制度，着力提升教师的学术魅力和人格魅力，弘扬学为人师、行为世范的职业道德，进一步加强新时期师

德建设。 

2.进一步探讨如何营造尊师重教的良好社会氛围，促进高校师资队伍和谐发展。配合教育部认真做好在教师

节期间表彰一批全国模范教师和全国教育系统先进工作者、全国优秀教师和全国教育系统优秀工作者，召开全国

教师工作会议等工作，营造良好的师资队伍建设环境。  

3.配合教育部全面实施职业院校教师素质提高计划，探讨如何大力加强职业院校教师培养培训工作。进一步

探讨如何加强“双师型”教师培养培训，完善职业院校教师到企业实践制度，加强职业院校聘请兼职教师工作。  

4.进一步探讨如何切实落实高校人才强校战略。深入研讨如何实施“高层次创造性人才计划”、完善以学科带

头人为核心凝聚创新团队的组织新模式、全面落实学科创新引智计划、加强学科创新引智基地建设、加大引进海

外人才力度等问题。  

5.配合教育部深化教育人事制度改革，组织探讨如何实施各级各类高校岗位设置和收入分配制度改革。研究

如何建立和完善以岗位管理为基础的教师聘用制度、制订实行绩效工资分配的指导意见，完善高校编制管理制

度；深入推进教师公开招聘制度改革，严格教师准入制度；完善教师的交流机制、保障机制和激励机制，促进教

师资源的合理配置。 

6.配合教育部颁布和试行《教师教育课程标准》，加强教师培训和质量评估研究。针对近几年高校教师数量

翻番和绝大多数是青年教师的状况，研究提高教师素质的途径和办法及质量评价标准，培养自主创新型的教师队

伍。 

7.配合中国高等教育学会启动“中国高等教育改革发展30年研究”，开展中国高校师资队伍建设30年研究，

回顾高校师资队伍建设中的制度变革、队伍发展的历程，从中总结出可资借鉴和参考的经验或教训，提出加强高

校师资队伍建设的可行性意见。 

8.配合中国高等教育学会启动“高等学校管理和办学质量标准研究”，开展高校教师聘用、绩效评价标准研

究，为教育行政部门提供决策参考。 

二、             加强学会和师资管理队伍建设，开展师资管理人员培训，规范管理，和谐发展 

1.进一步完善学会组织建设，修订学会章程，切实发挥常务理事会的作用。针对部分常务理事长期不到会的

情况，调整常务理事的人员结构和职责要求，使常务理事名符其实。 

2.进一步加强师资管理队伍建设，开展以“高等学校如何科学设置岗位”为内容的培训，提高会员的管理能



力和水平。 

3.配合中国高等教育学会启动“中国高等教育学会年度研究报告”，组织力量撰写“师资管理研究分会年度

研究报告”，汇报和展示本会的年度研究成果，推进科学研究和决策咨询。 

4.进一步发展壮大本会组织，积极而慎重地发展会员，提高本会的影响力和声誉。 

5.继续办好会刊《中国高校师资研究》，为广大会员提供研究师资管理理论和交流师资管理经验的平台，为

申请公开刊号打下良好基础。 

三、本年度主要活动安排 

1.3月底在海南大学召开常务理事会，主要商定科研课题分工及申报、全年工作计划、举办培训班、健全学会

管理等事宜。 

2.4月中下旬在教育部高校师资培训交流武汉中心举办以“高等学校如何科学设置岗位”为主要内容的培训

班，提高会员的管理能力和水平。 

3.7月下旬在吉林大学举办专题研讨会，集中研讨“高校岗位设置和收入分配制度改革”。 

4.11月下旬在广西大学举行学术年会，深入研讨实施人才强校战略中的各种问题。 
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