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内容摘要：本文总结介绍了军事经济学院创设基于网络化、数字化、信息化的远程教育体系的实践探索成果。论文
提出的通过学分认证制度建立学历教育与非学历教育、院内教育与院外教育、在职教育和终身教育一体化体系；提
出的依托远程虚拟实验室解决远程受教育者的专业实践问题；提出的依托远程考务平台解决教学水平测试与评估问
题等都是对现代教育理论和方法的创新。 
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军事经济学院从1997年初开始，创设基于网络化、数字化、信息化的远程教育体系，实现院内外教育教学计划的
统一、教学标准的统一、教学内容的统一、教学资源的统一、教学机制的统一，建立虚拟网络“远程大
学”，取得了显著的成效。 

一、远程教育体系的基本内容 

我院创设的网络化远程教育体系包括依托军队信息基础设施的远程教育环境、适用于远程教育的教育方法和策略、
依托远程大学的远程教学方法、基于网络考务平台的远程考试、基于网络虚拟实验室的远程教学实践、依托学分认
证制度的远程教学模式及教育管理等分体系。 

(一)建设依托军队信息基础设施的远程教育环境 

建成具有国内先进水平、功能齐备的园区网和校园网。我院园区网于1998年初开始设计，采用美国于当年6月公
布的千兆以太网标准，于当年9月建成，10月经过验收后正式启用，是我军最早建成千兆以太网的院校之一。我院
校园网从1997年3月开始建设，最早以X.25协议连接教育网华中信息中心，是我军最早通过教育网连接因特网的院
校之一。1999年根据总部要求，将校园网改造为通过长城网连接因特网。园区网和校园网的建成，为学院连通信息
高速公路，建立网络虚拟远程大学奠定了基础。 

建立连接军事训练网的教员教学研究站点。1998年9月我院军用物资系率先为全体教员每人配备一台计算机通过
系局域网连接军事训练网，建立了教员教学研究站点。随后学院其他各专业系都建立了教员教学研究站点。在网络
基础上建立个人信息站点，用信息站点的工作方式进行网络化备课、授课、辅导、学术研究、实验设计、案例捕捉
和信息交流。 

建成连接军事训练网的多媒体网络教室(I类教学站点)。1998年学院军用物资系率先建成3个多媒体网络教室。
在此基础上，学院统筹规划，又改造和新建15个多媒体网络教室。网络教室一般配备有设备控制、多媒体计算机、
大屏幕投影、电视录放像、投影幻灯、音响等系统。网络多媒体教室(Ⅰ类教学站点)实际上是教学内容以讲授为主
的网络化、无纸化标准专业公共教室。用Ⅰ类教学站点进行大学专业教育，实现本专业认知科学类课程教学的多媒
体化、案例教学的在线化。连接军事训练网的网络多媒体教室的建设，为实施基于园区网的开放式教育模式，组织
被动式网络化教学、模拟远程教学奠定基础。 

建成连接军事训练网的各专业实验室(II类教学站点)。学院先后建成与军事训练网连接的数学实验室、计算机
实验室、电子阅览室、政工专修室、军兵种专修室、博士生教育网络室、研究生信息网站等。各专业系从1997-
1999年分别改造和新建了连接军事训练网的7个实验室。实验(模拟)室一般设有教员机、控制机、若干数量的学生
机。专业实验室(Ⅱ类教学站点)实际上也是教学内容涉及管理实验或操作等特殊训练需要的网络化、无纸化、多种
媒体的标准专业教室，是一种既面向集中讲授又面向交流、设计性实验和情景教学的主动式教学站点。运用Ⅱ类教
学站点，在实现各专业管理(勤务)类课程教学的案例化、技术类教学的情景化同时，促使高年级学员通过一年的专
用学习研究信息站点应用，实现信息获取、知识创新、设计性实验、在线案例分析能力的根本提高。 

建成各类教学信息服务中心(专业教学媒体中心、教学科研网管中心)。目前学院信息管理中心、各系设立了服
务远程教学和科研的信息服务中心7个。通过各专业信息服务中心或网管中心，将各类信息站点与园区网或校园网
连接，实现学院专业教员的教学、科研环境向Intranet/Internet方向发展。 



(二)形成适用于网络化远程教育的教育方法和策略 

教育方法和策略是学院网络化远程教育体系的核心内容。几年来，学院逐步形成了使用于网络化远程教育的教育方
法和策略。 

选择基于校园网络的开放式教育模式作为网络化远程教育的主要模式。学院网络化教育实践中尝试了两种网络
化教育模式：基于局域网络的类似语音室教学系统模式和基于校园网络的开放式教育模式。通过实践我们主要采用
了后者，其基本设计思路是基于开放的校园计算机信息网络系统。它比较好地利用了现代网络技术发展的优势与特
点，形成了教育技术理论的新观念。这种教育环境的建设作为“校园网络系统”教学应用系统，将其配置为多媒体
教学网络系统的前端应用平台设计。 

规划学院构建网络化远程教育体系的目标。军事经济学院网络化远程教育体系的目标是：以远程网络为技术媒
介，以院内教育为基本依托，以远程大学为基本形式，建立院内外统一的教学标准、统一的教学内容、统一
的教学资源和统一的教学机制。学院远程教育体系的构建，一方面可为继续教育提供个性教育突出的学习工作环
境，实现院内外教育的一体化；另一方面可为院内教育提供远程教育标准的教育资源环境，提高院内教育的灵敏
度。远程教育体系通过实现非直接性竞争授课和开放性的个人教育媒体中心可有效地牵引教育思想的转变，不断提
高教育质量和办学效益。 

界定院校教育与远程教育的本质特征，有效整合交互方式和交互工具。虽然远程教育与其他教育方式有些类
似，但其教学环境和传统的课堂教育有本质上的差别。学院根据军队院校高等教育的特点，从1998年开始组织力量
对电子函件、媒体中心、课程计划、远程教室、远程考试、交互应用等交互方式和交互工具进行二次开发及重新定
制，并将这些工具透明地、可组合地集成到各教学环节中。 

(三)建立依托远程大学的远程教学平台 

远程教学平台是学院网络化远程教育体系的关键内容。学院建立了依托网络远程大学的远程教学平台，包括建立异
步、同步教学平台；建立基于网络考务平台的远程考试平台；建立基于网络虚拟实验室的远程教学实践平台等。 

开发完成基于Learning Space的军事经济学院远程异步、同步教育平台。1998年开始，学院组织力量开发基
于Learning Space的军事经济学院远程异步教学平台。该平台利用Lotus Notes / Domino作为文档数据库、邮件
交换与安全认证服务器，远程网络客户端通过Internet浏览器访问后台数据。该平台分为课程计划、媒体中心、网
络教室以及通讯录等组件，实现文字、图片、音频、视频信息以及与多媒体教学系统的集成，实现讲课、布置作
业、学生完成作业、讨论、考试等功能。平台开发成功后首先在军用物资系使用。 

开发完成基于Lotus Notes / Domino的远程考务平台。我院开始于1998年研究军事教育训练远程考务平台，
该平台包含“网上连机考试系统”、 “后台管理系统”“基于知识集合的题库系统”和“基于考试计划书的组卷
系统”。“网上连机考试系统”是在题库系统的支持下，由教员或学员根据考试或自我学习进程控制任务书，确定
测验内容范围、难度要求、题型分布等参数，组织出同等水平的多份试卷，由机器进行试卷分发或远程索取后进行
测试；远程考务平台的“后台管理系统”中设置“成绩管理与发布”、“试题库维护”、“考试计划书管理”和
“教学质量评估”等功能。该平台1999年首先在全军物资油料专业技术兵技能鉴定中试用，获得成功。2000年在学
院高等数学和大学英语等基础课考试中试用成功。该平台获得军队科技进步三等奖。 

远程虚拟实验室研究与开发取得阶段性成果。学院大力开展虚拟实验室的研究开发，取得阶段性成果。已经投
入使用的虚拟实验包括：军用物资招标网络管理系统、军用物资订购信息系统、南京战区物资油料资源战时动员辅
助决策系统、物资资源多媒体数据库管理系统、济南军区物资网络管理系统、军队物资财务管理系统等。其中，
《军用物资招标网络管理系统》已多次在全军物资系统的招标评标中使用，《物资资源多媒体数据库管理系统》获
得军队科技进步三等奖，《济南军区物资网络管理系统》获得军队科技进步三等奖。 

(四)建立依托学分认证制度的远程教学组织模式及教学管理模式 

建立学分认证制度。学分认证制度是承认与认可和证明学分的一种学习管理制度。建立网络化的远程教育体系，
必须建立学分认证制度。军队的在职教育、继续教育面临许多挑战，学历教育与非学历教育又存在着比较大的距
离。学分认证制度是以学分制为基础。在此基础上建立学分认证制度，成立相应的学分认证机构(一般由院校或军
队教育训练主管部门承当)。军队的所有教育训练科目都可以在学分认证制度规定的范围内经过学分认证机构的认
证纳入累计学分中。学分积累到一定的水平可以承认相应的学历层次。全军物资油料专业的继续教育学分认证试点
已经在我院物资系展开。 



确立远程教学组织模式。远程教学的组织模式主要采用教员异步教学研究WEB和教员同步教学研究WEB。 

建立远程教育管理系统。远程教育管理系统包括组织结构、资源管理、计划安排和教学组织。 

二、实践探索的理论依据、创新点和应用效果 

(一) 理论依据、创新点 

学院依据现代教育理论和教育技术创设的军事经济学院远程教育体系具有较高的理论水平，提出的通过学分认证制
度建立学历教育与非学历教育、院内教育与院外教育、在职教育和终身教育一体化体系；创设的依托远程虚拟实验
室解决远程受教育者的专业实践问题；提出的依托远程考务平台解决教学水平测试与评估问题等都是对现代教育理
论和方法的创新。 

创新主要体现在两个方面： 

理论上的创新是提出通过学分认证制度建立学历教育、在职教育、终身教育一体化体系。一方面，军队的在职教
育、继续教育面临许多挑战，另一方面，学历教育与非学历教育存在着比较大的距离。纳入一体化管理体系的钥匙
就是建立基于远程教育体系的学分认证制度。 

实践上的创新是在网络化远程教育中建立了集成远程教学平台、远程考务平台以及远程网络虚拟实验室于一体的系
统平台。 

(二)应用情况 

军事经济学院远程教学体系的创设始于1997年9月。当时是在军用物资系先行试点。后在学院全院展开。该项目在
学院取得了比较好的效果，为推动学院教育观念更新，深化教学内容改革和加强学科建设作出了重要贡献。 

军用物资系开创网络化远程教育的先河。军用物资系网络化教育工程系统地运用了现代教育技术改革教学手
段，并以此有效地牵引教育思想的进步。该系1997年引进瑞典高校网络化教育经验，经过两年的网络化教育实践，
实现了教员备课网络化、课堂教学电子化、学员学习个性化；做到了100%的教员都有自己的网上备课研究站
点、100%的教员都能自己制作教学课件、100%的教员都能运用网络进行课堂教学、100%的本科学员都有为期一年的
网上学习研究站点，形成了依托网络进行个性化教育和设计性实验的基本环境；建立了Ⅰ类同步教学站点、Ⅱ类同
步教学站点和基于军事训练网的异步远程教育站点。《解放军报》报道了这一成果。 

学院组织教育资源的信息化、数字化。学院建立WWW服务器27台提供教育资源的信息化、数字化。建立了军事经
济学院专业图书资料检索系统、教学计划管理系统、电子刊物系统、教员授课教案管理系统等。完成了“全军物资
油料系统职业技能鉴定远程考务平台”的开发，已于1999年10月在全军物资油料系统投入使用。《中央电视台》军
事新闻专门作了报道。利用该平台开发完成“军队物资勤务专业远程考务平台”。 

学院开通了网上远程大学。学院网上远程大学已经在军事训练网开通，该站点被列为军事训练网的推荐站点。
网上远程大学提供大专、本科、研究生、博士生等层次课程的教学。已有研究生课程班的学员以及一些自学考试的
学员就读“远程大学”。不少院内学员也利用“远程大学”收集资料、扩大知识面和作业、自我测试、与教员联系
等。2000年6月，学院利用“远程大学”的网络考试平台组织《高等数学》《大学英语》等课程的考试，获得成
功。 

虚拟实验室已对学员开放。网络虚拟实验室可给学员提供多课程实验和虚拟实习，目前对学员开放的实验有：网
络招标管理实验、战区物资网络管理实验、物资财务会计虚拟实习等。 

远程教育管理系统已经建立。学分认证制度已经得到有关管理部门的认可。教学组织和管理体系已经建立。训练
部继续教育处、教务处和研究生处负责网络远程教育的组织协调工作，该部的网络管理系统已经于1999年正式投入
使用。 

(三)实践效果 

推动教学改革和学科建设。学院远程教育体系的创设推动了教育思想的变革，有效地牵引了教育设计模式、教学
组织模式的改革，有效地实现了教育资源的优化。学院组织的教育思想大讨论、学科重组与教育资源的重新配置都
围绕建设网络化远程教育体系这个中心内容，取得了明显的效果。 



推动素质教育、个性化教育的开展。依托军事训练网络和学院园区网，全面引入现代教育技术，建立异步教学平
台和网上虚拟实验室，促使各学科群组的教学方法向个性化方向发展。积极配合和推动了学员的素质教育与个性化
教育。 

推动继续教育远程化、网络化。继续教育远程化、网络化有效地解决学员的工学矛盾；处理好主动学习与被动学
习的关系；解决形式教育与实质教育的矛盾；节约了经费。目前后方专业勤务专业(物资勤务)在职研究生教学已经
开始接受网络远程注册、远程异步教学、与教员的同步交流、讨论、自我测试、论文撰写和课题协作等。 

推动院内教学管理的进一步规范化。由于网络化远程教学体系提供了考务平台，为真正实现教考分离提供了条
件。2000年上半年实现的《大学外语》与《高等数学》的教考分离推动了学院院内教学管理的进一步规范化。 

推动了院外教学管理和技术兵训练的进一步规范化。1999年12月，军队物资油料专业网络化远程考务中心在我
院成立。2000年上半年，全军物资油料专业六个专业的专业兵考试由我院的考务中心利用考务平台实现自动组卷，
从而实现专业兵技术培训的教考分离，推动了技术兵培训的进一步规范化。 

推动了教员和教学管理干部素质的进一步提高。为了实施网络化远程教育体系，必须培育一支精通现代教育技
术的教师队伍和教学管理干部队伍。学院在过去的三年中组织了全院性的现代教育技术系列培训、远程大学教学平
台应用系列讲座、远程考务平台使用培训系列讲座以及虚拟实验室组建维护系列讲座等，使全院教员和教学管理干
部的现代教育技术水平得到较大的提高。 

  

附作者简介（出生年月、职称、学历、工作单位、研究方向和主要学术成果）。 

包 辛，1959年10月生，教授，硕士学历，总后勤部科技新星，军事经济学院军用物资系主任，研究方向为后勤采
购管理，军用物资供应保障和信息管理，致力于教学内容改革和教学方法改革，取得多项研究成果。 

凌大荣，1966年3月生，教授，博士学历，军事经济学院军用物资系军用物资供应教研室主任，研究方向为管理科
学与工程，供应链管理与物流管理，致力于教学内容改革和教学方法改革，取得多项研究成果。 


