
 

 

 

2006年以来出版著作和教材 

[2011-12-23]

à《现代人力资源管理学》，北京师范大学出版社，2011.8（与于然、李静合著) 

à《人力资源强国之路：中国人本发展战略研究报告》，经济科学出版社2011年1月版。2011年1月24日《经济参考

报》及经济参考网读书首页http://www.jjckb.cn/dspd/r_read.htm专刊介绍并同时转载发布《中国发展观察》与《人民

论坛》杨宜勇、杨万东的两篇书评，立刻被各大门户网站转载报道；2010年12月6日《中国教育报》发布李宝元署名报道

文章“建立新型国民素质教育体系  我国需要绿色人本战略”。《中国人力资源开发》2011年第2期发布评介文章。 

à《多元成功路：与农村青年谈人生选择》，北京师范大学出版社2010年8月版 

à《人力资源战略管理：案例教程》（主编），清华大学出版社、北京交通大学出版社2010年8月版 

à《人力资源管理通要》，人民邮电出版社2010年2月版 

à《广告学教程》（第三版），人民邮电出版社2010年2月版 

à《薪酬管理：原理·方法·实践》，清华大学出版社、北京交通大学出版社2009年9月版，2009年北京高等教育精

品教材建设立项重点项目。 

à《人力资本论：基于中国实践问题的理论阐释》，北京师范大学出版社2009年7月版 

à《绩效管理：原理·方法·实践》，机械工业出版社2009年4月版 

à《像经济学家一样思考》，人民邮电出版社，2009年1月版（译著） 

à《组织行为学通论》，清华大学出版社、北京交通大学出版社，2008年9月版 

à《公共人力资源开发与管理》，经济科学出版社，2007年12月版。普通高等教育“十一五”国家级规划教材; 

2009年度国家普通高等教育精品教材 

à《人力资源管理学》，北京师范大学出版社2007年8月版 

à《职业生涯管理：原理·方法·实践》，北京师范大学出版社2007年7月版，2008年度北京市高等教育精品教材 

 


