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新课改要求下的教师素质与高师课程改革 
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  【摘要】新课程改革的实质也是对教师教育思想的改革、教学理念的革新和教育能力的提高。新课改下教师不仅要具

备全新的教学理念和多元的知识结构，而且应当具备专业发展和教育研究能力，这就要求师资课程的改革，以适应基础教

育新课程改革与教育发展的实际需要。  

  【关键词】师范教育；新课改；教师素质；方式创新  

知识经济是一种知识高度密集，以知识创新、知识创造性地运用为主的经济。知识经济时代对教师要求的突出特点在于教

育理念的更新，自主专业发展能力的形成，以及教育研究综合素质的提高。[1]在当代科技迅猛发展、国际竞争日趋激

烈、人才素质要求不断提高的新形势下，2001年6月，教育部颁布了《基础教育课程改革纲要（试行）》，要求大力推进

基础教育新课程改革，同时也对教师素质提出了新的更高的要求。  

一、新课改对教师素质的要求  

新课程改革的实质也是对教师教育思想的改革、教学理念的革新和教育能力的提高。教育作为人类一种特殊的文化传递的

实践活动，“教育过程，对学生而言主要是一种特殊的认识过程，是教师引导学生掌握人类长期积累起来的科学文化知识

的认识活动。”[2]因此，教师在教育过程中是首要的和主要的主体。教师在教育教学过程中怎样处理好传授知识和培养

能力的关系，以培养学生的独立性和自主性，使学生的学习成为在教师指导下主动的、富有个性的过程。  

1、全新的教学理念  

新一轮课程改革决不仅仅是换一套教科书，而是一场教育观念的更新，人才培养模式的改变，是一场涉及到课堂教学方

式、学生学习方式以及日常学校管理等全方位的变革。在这种大变革的背景下，教师必须努力学习教育理论，转变教育观

念，学习新的专业知识，实现自己的专业发展。当然，至关重要的是学习现代教育新理念。如果没有对新课程理念的透彻

理解，很难把握好课程标准和新教材，改变教学方法、改变学生的学习方法也就无从谈起。那么，新课程对教师提出的最

大挑战是什么？新课程强调“一切为了学生的发展”，从学生的经验出发，教学要向学生的生活世界回归。教学方式由被

动的接受式转向探究性学习、自主合作学习。因此，教师要具有课程意识、学生意识、开放意识、问题意识。面对这种转

变，教师必须以先进的教育理论和方法武装头脑。  

2、多元的知识结构  

正在成长和学习过程中的学生，一般都对未来充满憧憬，同时也充满了对世界的好奇。他们在与周边世界的接触中，产生

了大量的问题，这些问题吸引着他们去分析、去探索。面对学生的问题，教师要在告诉他们一些基本知识的基础上引导他

们进行思考。为此，教师必须有多方面的知识，虽然教师不是百科全书，不可能回答学生所有提问。但是教师知识的渊

博，一方面会引起学生对知识的渴望和对教师的尊敬，另一方面教师也可以利用多方面的知识引导学生打开思路。  

[1] [2] [3] [4] 
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