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姓名 林一钢 部门 教育学系 

 

职称 副教授 职务

学历 博士研究生 学术职务 硕士生导师 

办公电话 82283399 Email linyigang@gmail.con 

个人主页

研究方向 课程与教学论、教师教育 

科研简况及代表性成果： 

研究论文： 

1．《论实践反思性教师教育》、《教师教育研究》，2008.12； 

2．《实习教师个体理论变化研究》，《全球教育展望》，2008.6； 

3．《教师信念研究述评》，《浙江师范大学学报》，2008.5； 

4．《课程领导内涵解析》，《全球教育展望》，2005.6 

出版专著： 

《中国大陆学生教师实习期间教师知识发展的个案研究》，学林出版社，2009年1月出版。 

研究课题： 

1．主持“教师个体理论与教育实践关系的研究”，教育部人文社会科学研究青年基金项目，项目批准号：08JC880037，2008年立
项； 

2．主持“教师教育课程改革与教学创新”， 浙江省“新世纪高等教育教学改革项目”，项目编号：zc09007，2009年立项。 

 

指导研究生简况： 

2009年开始指导研究生，目前正在指导两位全日制研究和一位教育硕士，尚没有指导毕业的研究生。 

 

学术兴趣及研究方向： 

职前教师教育的个体理论变化研究。 

职前教师教育课程与教学的研究。 

 


