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教育学博士后流动站和公共管理学博士后流动站（教育经济与管理）设在教育学院。北京大学教育学院

成立于2000年10月，其前身是北京大学高等教育科学研究所（北京大学高等教育科学研究所1984年5月成

立，其前身为1980年成立的北京大学高等教育研究室）、教育经济研究所（1999年由原国家教委、原国家计

委和财政部联合支持设立）和电化教育中心。二十多年来，经过老一辈的创建和新一代的努力，已形成师资

队伍齐全、科研力量雄厚，并拥有完备、先进的科研设施，文献资料和数据丰富，是教学科研并重的机构。

已培养博士、硕士百十多名，他们工作在国家机关、政府部门、大专院校、银行、媒体、出版社等，在不同

的岗位上作出了很大的成就，其中一部分人已成为教学、科研和政府部门的学术带头人和骨干。
 

 
 

教育学院的教学、科研人员大部分在国内外一流大学取得博士学位或接受过严格的科学方法训练；是全

国高等教育信息情报网总站所在地；与世界著名大学、世界银行、联合国教科文组织、联合国开发署等国际

组织和有关研究机构有长期稳定的合作关系，设有联合国教科文组织在亚洲唯一的高等教育教席，是世界银

行贷款中国贫困地区基础教育项目第一、第四专家组秘书处和欧盟中国项目秘书处所在地。
 

 
 

教育学院现设有高等教育学专业博士点(1990年)，教育经济与管理学专业博士点（1997年），教育学原

理专业博士点（2003年），主要进行教育领域的理论性和应用性研究，特别注重对有关中国及国际教育发展

和改革所面临的重大问题的探讨和研究，并为有关教育决策部门及高等学校提供咨询服务。
 

自80年代中期起，高等教育学、教育经济和管理学科的教师承担了一系列重大科研项目，如中国高等教

育结构研究、高等院校内部效益和规模发展战略研究、教育财政支出占GNP的合理比例的研究、高等教育资



源配置（拨款公式）研究及有关职业教育和我国各级教育的收益率研究等均在国内外产生了重要影响。多项

研究成果被有关部委采纳，成为重要的决策依据。2001年以来教育学院承担了全国教育科学“十五”规划课

题、教育部“十五”规划课题、北京市“十五”哲学社会科学课题以及北京市教育科学课题近30多项，如：

参与式教师培训研究、高等学校弹性学制研究、改革开放以来我国若干重大高等教育政策研究、信息社会高

等教育变革国际比较研究、大学教师与中国现代化的关系研究、制度变革与大学毕业生就业行为研究、大学

与科技园互动关系的比较研究、中国高等教育规模扩展条件下的成本补偿与学生资助研究、中国高等教育规

模扩展与劳动力市场的相互作用研究、我国教育经费筹措和分配的公平与效率问题研究、中国经济发展二元

性背景下义务教育资源均衡化研究、经济转型期中国民办高等学校组织特征实证研究、中国居民对高等教育

的需求与教育供给的关系研究、义务教育转移支付资金的使用与效益研究、高等教育中的范围经济等，研究

将继续紧密结合国家教育政策实践的同时，力争全面达到学科国际前沿。
 

教育与人类发展系
 

陈学飞教授：电子邮件：xfchen@gse.pku.edu.cn     电话：62751409
 

主要研究方向：（1）高等学校弹性学制研究。（2）改革开放以来我国若干重大高等教育政策研究。

（3）信息社会高等教育变革国际比较研究。（4）学位与研究生教育发展研究
 

陈向明（博士）教授：电子邮件：chenxm@gse.pku.edu.cn     电话：62759845
 

主要研究方向：（1）参与式教师培训研究。（2）大学本科通识教育实践研究。（3）新课程推进通识

培训研究。（4）教师教育课程资源建设规划研究。 （5）质的研究方法在教育中的运用
 

陈洪捷（博士）教授：电子邮件：hjchen@gse.pku.edu.cn     电话：62754787
 

主要研究方向：（1）比较高等教育研究。（2）中国高等教育史研究。（3）高等教育理论研究。
 

 
 

 教育经济与管理系
 

   闵维方（博士）教授：电子邮件：wfmin@gse.pku.edu.cn       电话：62751300
 

     主要研究方向：（1）教育经济与教育财政。（2）组织理论和高教管理。（3）高等教育成本补偿政策

分析。（4）中国高等教育规模扩展条件下的成本补偿与学生资助。（5）中国高等教育规模扩展与劳动力市

场的相互作用研究。（6）高等教育中的范围经济。（7）中国教育与人力资源问题研究
 



   丁小浩（博士）教授：电子邮件：xhding@gse.pku.edu.cn     电话：62763393
 

   主要研究方向：（1）教育经济与教育财政。（2）教育研究过程与方法。（3）义务教育资源配置均衡

化研究。（4）国家助学贷款运行机制及可行性回收方案研究。（5）中国教育与人力资源问题研究
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