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法国将出台劳动新措施取代青年雇佣法
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  据美联社报道，法国总统办公室4月10日宣布，法国将以新的劳动措施“取代”备受争议的“首次雇佣

合同”法。   

  当天早些时候，法国总理德维尔潘与总统希拉克举行了会晤，并向希拉克提交他与执政党就修改“首次

雇佣合同”法达成的一致意见。德维尔潘将在随后举行的新闻发布会上宣布新措施的细节。  

  原有的法案规定，20人以上规模的企业与26岁以下青年人签订雇佣合同后，在最初两年内可随意将其解

雇而无需说明原因。法国大中学校学生对这项新劳工法案十分不满，他们认为，新法案可能导致他们的新工

作更加不稳定，因此举行了多次全国范围的抗议活动。  

 

【 】   【发表评论】 

 

  相关新闻：

  ● 瑞士职业收入排行务农村姑最低 月入8千...(2006-04-13)  

  ● 叙利亚劳动力市场简况(2006-04-13)  

  ● 冰岛实现欧盟内劳务自由流动(2006-04-14)  

  ● 法国议会通过帮助青年人就业新法案(2006-04-14)  
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