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龙岩市人民政府关于进一步做好扫盲工作的通知 

 
(龙政办〔2008〕237号) 

各县（市、区）人民政府，市直有关单位： 

  为贯彻落实教育部等12部门《关于进一步加强扫盲工作的指导意见》（教基[2007]22号）、福建

省教育厅等14部门《关于进一步加强扫盲工作的实施意见》（闽教基[2008]57号）精神，巩固提高

“两基”成果，提高全市人口素质，努力实现高水平高质量扫除青壮年文盲的目标，现就我市进一步

加强扫盲工作通知如下： 

  一、增强扫盲责任意识，明确目标任务 

  开展扫盲教育是培养有文化、懂技术、守法律的社会主义建设者的基本要求；是消除贫困，提高

人民生活水平，构建社会主义和谐社会的重要条件；也是提高我市人口素质，建设人力资源强市的迫

切需要。各级政府和有关部门要从实践“三个代表”重要思想，落实科学发展观，为海西重要增长极

建设服务的高度出发，进一步提高对扫盲教育工作重要意义的认识，采取切实可行的措施，推进扫盲

工作，提高扫盲效益，巩固扫盲成果。 

  根据省里的任务分解，我市从今年起到2010年每年要完成扫除青壮年文盲1.6万人的任务，到2010

年，全市15岁以上成人文盲率要下降到8%以下，其中成人妇女文盲率要下降到12%以下；15—50周岁青

壮年文盲率要下降到2%左右，其中青壮年妇女文盲率要下降到3%左右。 

  二、加强组织领导，落实扫盲责任 

  1、成立扫盲工作领导协调机构。扫盲工作领导协调机构要认真贯彻执行国务院《扫除文盲工作条

例》和《福建省扫除文盲工作条例》，高度重视扫盲和扫盲后巩固提高工作，落实各级政府和相关部

门的职责，建立和健全扫盲工作网络，切实把扫盲工作列入本部门每年的工作计划和责任目标，实行

行政主要领导负总责、分管领导具体抓的扫盲工作制度；要将扫盲工作纳入各级相关部门、学校和干

部年度考核的重要内容，考核结果与年度工作考评、评优评先等挂钩。 

  2、落实扫盲对象，分解扫盲任务。由市教育局牵头，调整落实各县（市、区）文盲人数、扫盲对

象。各县（市、区）要落实扫盲教学工作的单位和责任人，落实扫盲场所、师资和经费，要充分发挥

中小学、乡镇文技校在扫盲工作中的重要作用。 

  3、加强督查和指导。在扫盲工作中，要注意抓好组织、教学、脱盲考试和脱盲人员的文化程度变

更等关键环节。 

  三、采取有效措施，扎实开展扫盲工作 
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  1、制定扫盲工作计划。各县（市、区）要根据本地文盲的实际情况，结合教育、经济发展状况，

制定出切实可行的到2010年的扫盲工作规划和年度工作计划。 

  2、健全扫盲机构，建立扫盲基地和师资队伍。要配备数量足够、业务熟悉、责任心强的扫盲管理

和教学队伍，依托中小学校、乡镇文技校，建立扫盲基地，形成街道、乡（镇）村各级教育网络。要

明确承担扫盲教育教学任务的专（兼）职教师，为扫盲教学基地配备必要的教学设施。加强调查研

究，组织好扫盲管理和教学队伍的业务培训，为提高扫盲教育效益提供保障。 

  3、丰富扫盲教育内容，提高扫盲教育质量。要把扫盲教育同农村实用技术、法制宣传、家庭理

财、卫生保健、计划生育、家庭教育和脱贫致富结合起来，突出扫盲的实效性。把学文化与学技术、

扫文盲与推广科技知识紧密结合起来，使扫盲更加贴近生产和生活实际。在教学方法上采取集中办

班、送教上门、包教包学等多种多样的形式进行施教。同时，要积极开展村民和社区居民的社会文化

生活教育和多种形式的职业教育培训，创建各种类型的学习型组织。 

  4、加强外来务工人员和残疾人文盲脱盲工作。随着我市经济的快速发展，外来务工人员的不断增

加，外来人口中的文盲人数也随之不断增长。残疾人脱盲也是扫盲工作的难点和薄弱环节。加强外来

务工人员和残疾人文盲脱盲工作，是我市实现扫盲目标任务的重要工作，各县（市、区）要在核清文

盲人数的基础上，制定出工作方案，并尽快启动相关工作。 

  5、落实扫盲经费，保障扫盲工作的开展。要认真落实原国家教委、财政部《关于扫盲工作经费问

题的通知》，各县（市、区）、乡（镇、街道）要加大对扫盲教育的资金投入，安排扫盲专项经费，

用于购买扫盲教育设施和图书资料，培训扫盲师资，做好扫盲工作的组织实施等。 

  6、做好“控辍保学”工作，控制新文盲的产生。要认真宣传贯彻《义务教育法》，切实做好义务

教育阶段适龄儿童的入学、学额巩固工作，严格中小学学籍管理，从源头堵住新文盲的产生。 

  7、加强对扫盲工作的专项督导。市县两级政府教育督导室，要加强对扫盲工作的专项督导，将扫

盲工作纳入“双高普九”工作中，并定期对扫盲工作进行通报。 

  8、建立扫盲工作表彰制度。各级要建立扫盲工作表彰制度，及时表彰奖励在扫盲教育工作中做出

贡献的单位和个人。未按期实现的县（市、区）、乡（镇、街道），在教育综合考评和表彰中不得评

为教育先进单位。 

  四、完善扫盲档案资料，建立扫盲工作长效机制 

  要根据福建省统计局公布的2006年我市15岁以上成人文盲率为13.74%这一数据，开展区域调查研

究，进一步摸清各街道、乡（镇）成人文盲和青壮年文盲的人口数量和群体对象，以行政村（居委

会）为单位，登门入户登记造册，建立完整文盲档案，形成准确的文盲基本情况资料，为今后有针对

性、有重点地开展扫盲工作打好基础。同时，要建立扫盲工作长效机制，加强对新增文盲、流动人口

中的文盲的监测，建立扫盲工作动态管理机制，确保扫盲工作责任到位，任务落实。 

  龙岩市人民政府 

  二○○八年十月十七日 
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