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香港《反性别歧视法》（一
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香港《反性别歧视法》（一） 

注：因为内容十分详细复杂，限于篇幅问题，现在分为几部分贴出。 以上资料引自“女权中国”网站

（http://www.feminism.cn/Type.asp?TypeId=11)。在此特别表示感谢！ 

这是法案的目录。 

CAP 480 性别歧视条例  版本日期 

Cap 480 详题 30/06/1997

Cap 480 s 1 简称 30/06/1997

Cap 480 s 2 释义 05/11/1998

Cap 480 s 3 适用范围 30/06/1997

Cap 480 s 4 因为性别等及其它原因而作出的作为 30/06/1997

Cap 480 s 5 对女性的性别歧视 30/06/1997

Cap 480 s 6 对男性的性别歧视 30/06/1997

Cap 480 s 7 在雇佣范畴对已婚等人士的歧视 30/06/1997

Cap 480 s 8 在雇佣范畴对怀孕女性的歧视 30/06/1997

Cap 480 s 9 使人受害的歧视 30/06/1997

Cap 480 s 10 根据第5(1)、7(1)及8条比较个案 30/06/1997

Cap 480 s 11 对申请人及雇员的歧视 21/11/1997

Cap 480 s 12 当性别是真正的职业资格时的例外情况 30/06/1997

Cap 480 s 13 对合约工作者的歧视 30/06/1997

Cap 480 s 14 在香港的机构的雇用一词的涵义 05/11/1998

Cap 480 s 15 合伙 05/11/1998

Cap 480 s 16 职工会等 21/11/1997

Cap 480 s 17 授予资格的团体 30/06/1997

Cap 480 s 18 从事职业训练的人 30/06/1997

Cap 480 s 19 职业介绍所 30/06/1997

Cap 480 s 20 对佣金经纪人的歧视 30/06/1997

Cap 480 s 21 政府 30/06/1997

Cap 480 s 22 宗教教士等 30/06/1997

Cap 480 s 23 雇员等 30/06/1997

Cap 480 s 24 其它性骚扰 30/06/1997

Cap 480 s 25 教育机构的负责组织所作的歧视 30/06/1997

Cap 480 s 26 单性别机构的例外情况 30/06/1997

Cap 480 s 27 单性别机构转为收纳男女 学生的例外情况 30/06/1997

Cap 480 s 28 在提供货品、设施或服务方面的歧视 01/01/2000

Cap 480 s 29 在处置或管理处所方面的歧视 30/06/1997

Cap 480 s 30 歧视︰同意转让或分租 30/06/1997

Cap 480 s 31 小型住宅的例外情况 01/07/1997

Cap 480 s 32 第28(1)条因健康及安全考虑而不适用的例外情况 30/06/1997

Cap 480 s 33 志愿团体的例外情况 30/06/1997

Cap 480 s 34 第28(1)及29条的其它例外情况 30/06/1997



Cap 480 s 35 就咨询团体的投票资格及被选入 或委入该等团体的歧视 01/07/1997

Cap 480 s 36 大律师所作或与大律师有关的歧视 09/06/2000

Cap 480 s 37 会社所作的歧视 30/06/1997

Cap 480 s 38 政府 30/06/1997

Cap 480 s 39 教育机构 30/06/1997

Cap 480 s 40 其它性骚扰 30/06/1997

Cap 480 s 41 第IV部的适用范围 05/11/1998

Cap 480 s 42 歧视性的做法 30/06/1997

Cap 480 s 43 歧视性的广告 30/06/1997

Cap 480 s 44 指示他人作出歧视 30/06/1997

Cap 480 s 45 施压以使他人作出歧视 30/06/1997

Cap 480 s 46 雇主及主事人的法律责任 30/06/1997

Cap 480 s 47 协助他人作出违法作为 30/06/1997

Cap 480 s 48 特别措施 30/06/1997

Cap 480 s 49 慈善 30/06/1997

Cap 480 s 50 体育运动等 30/06/1997

Cap 480 s 51 保险等 30/06/1997

Cap 480 s 52 共享住宿地方 30/06/1997

Cap 480 s 53 某些团体所提供歧视性的训练 30/06/1997

Cap 480 s 54 其它歧视性的训练等 30/06/1997

Cap 480 s 55 职工会等︰选举产生的团体 30/06/1997

Cap 480 s 56 间接获得或享用利益等 30/06/1997

Cap 480 s 56A 已婚人士的双重福利 30/06/1997

Cap 480 s 56B 生育科技 30/06/1997

Cap 480 s 56C 领养 30/06/1997

Cap 480 s 57 为保护女性而作出的作为 01/07/1997

Cap 480 s 58 根据法定权限作出的作为豁免受第IV部某些条文的规管 30/06/1997

Cap 480 s 59 保障香港安全的作为 01/07/1997

Cap 480 s 60 提述职业训练一词的解释 30/06/1997

Cap 480 s 61 对新界土地的适用情况 30/06/1997

Cap 480 s 62 进一步的例外情况 30/06/1997

Cap 480 s 63 委员会的设立 01/07/1997

Cap 480 s 64 委员会的职能及权力 01/07/1997

Cap 480 s 65 研究及教育 01/07/1997

Cap 480 s 66 附表3及5的检讨 01/07/1997

Cap 480 s 67 转授 30/06/1997

Cap 480 s 68 委员会成员等的保障 30/06/1997

Cap 480 s 69 实务守则 01/07/1997

Cap 480 s 70 进行正式调查的权力 01/07/1997

Cap 480 s 71 调查范围 01/07/1997

Cap 480 s 72 获取资料的权力 01/07/1997

Cap 480 s 73 就正式调查作出的建议及报告 01/07/1997

Cap 480 s 74 对披露数据的限制 30/06/1997

Cap 480 s 75 对因违反条例而提出法律程序的限制 30/06/1997

Cap 480 s 76 根据第III或IV部提出的申索 01/07/1997

Cap 480 s 77 执行通知的发出 30/06/1997

Cap 480 s 78 反对执行通知的上诉 01/07/1997

Cap 480 s 79 就遵从执行通知的情况进行的调查 01/07/1997

Cap 480 s 80 执行通知登记册 30/06/1997

Cap 480 s 81 持续的歧视或性骚扰 01/07/1997

Cap 480 s 82 第43、44及45条的执行 01/07/1997

Cap 480 s 83 对受屈人士获取资料等的协助 09/06/2000

Cap 480 s 84 以调解方式提供协助 30/06/1997



                        性别歧视条例 

详题 

本条例旨在将某些种类的性别歧视及基于婚姻状况或怀孕的歧视，以及将性骚扰定为违法作为；就委出其职能为致力消除此等歧视

及骚扰以及一般地促进男性与女性之间的平等机会的委员会订定条文；以及就附带或相关事宜订定条文。  

(1995年制定) 

 

除特别注出的，版本日期都为30/06/1997 ，时间为1995年 

Cap 480 s 85 调解以外的其它协助 01/07/1997

Cap 480 s 86 提出法律程序的限期 01/07/1997

Cap 480 s 87 合约的有效性及修正 01/07/1997

Cap 480 s 88 规则 30/06/1997

Cap 480 s 89 授权提出若干法律程序的规例 09/06/2000

Cap 480 s 90 附表的修订 09/06/2000

Cap 480 s 91 过渡性条文 30/06/1997

Cap 480 sched 1 教育机构及其负责组织 30/07/1999

Cap 480 sched 2 (由1997年第71号第11条废除) 30/06/1997

Cap 480 sched 3 为第12(2)(g)条的施行而指明的条文 30/06/1997

Cap 480 sched 4 第28(1)及29条不适用的歧视 30/06/1997

Cap 480 sched 5 本条例的进一步例外情况 19/11/1999

Cap 480 sched 6 与委员会、小组委员会及其成员有关的条文 01/07/1997

Cap 480 sched 7 过渡性条文 30/06/1997

Cap 480 sched 8 (已失时效而略去) 30/06/1997

[第63、64、67至69条及附表6  ︰  1996年5月20日  1996年第185号法律公告  

其它条文，但第III部、第36(1)、(2)及

(4)、40(6)、46(1)及(3)、46(2)(关乎代理

人(而该代理人亦为其主事人的雇员)的范围

内的该条)及47(2)条(述及雇员或雇主的范围

的该条)、附表2及3及在本条例任何其它条文

对─ 

(a) 第III部的条文或该部内的任何条次或条

文；及 

(b) 上述的任何条次或附表， 

作出提述的范围内的该等其它条文，除外  
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1996年9月20日  1996年第394号法律公告  

余下条文  ︰  1996年12月20日  1996年第556号法律公告]  
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