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【摘要】 德国联邦政府实施新的改革计划。其目的是:国家和行政管理要适应不断变化的国情和工作任
务。因此,联邦政府在组成联合政府时强调,“变革与革新是德国通往21世纪的必由之路。在过去进行的
“精兵简政”改革中,人们过多地偏重于精减公共任务和裁减人员,因此,它仅仅单纯地强调“精减”。新
的改革计划相反,联邦政府将超越以往有限的内部改革范畴,为国家和行政管理的任务注入新的内容和方
法。  
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