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日、美、英等发达国家公务员制度的变革及借鉴 
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【摘要】近年来,在“企业型政府”理念下工业化国家对公务员制度进行了较大的变革。各国公务员改革
的一个共同的核心理念是建立“企业型政府”。通过转变行政观念、加强绩效评估、简化规章制度和下
放管理权力等,推动整个行政管理范式的转变,使公务员制度显现出一系列新的发展趋势,这对我国的公务
员制度改革具有重要的借鉴意义。  
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