
 

 

  李德志教授

李德志 教授、博士生导师 

       男，行政学院教授、博士生导师 

研究领域 

      公共管理、公共人力资源管理、人力资源开发与管理 

兼 职：  

·吉林省行政学会理事 
·吉林省人民政府立法咨询委员 
·吉林省人事厅特聘专家 

获奖成果： 

◆成果名称：《香港公务员廉政机制略论》 
获奖等级：一等 
颁奖单位：吉林省行政学会 
获奖时间：1999年5月 
◆成果名称：《英殖民主义者对华侵掠的三个历史阶段》 
获奖等级：优秀论文 
颁奖单位：吉林大学 
获奖时间：1996年1月 
◆成果名称：《人事行政学》 
获奖等级：一等 
颁奖单位：吉林省行政学会 
获奖时间：2001年10月 
◆成果名称：《人事行政学》 
获奖等级：三等 
颁奖单位：吉林省社联 
获奖时间：2001年12月  

主要学术著作、论文： 

◆成果名称：《人事行政学》 
成果形式：著作 
出版单位：吉林大学出版社 
出版时间：1999年10月 
◆成果名称：《香港公务员廉政机制略论》 
成果形式：论文 
发表单位：《吉林大学社会科学学报》 
发表时间：1997年6月 
◆成果名称：《英国的殖民活动与日不落帝国的崛起》 
成果形式：论文 
发表单位：《社会科学战线》 
发表时间：1993年6月 
◆成果名称：《英对华侵掠的三个历史阶段》 
成果形式：论文 
发表单位：《史学集刊》 
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发表时间：1994年2月 
◆成果名称：人事行政学 
成果形式：面向21世纪教材 
出版单位：高教出版社 
出版时间：2001年12月 
◆成果名称：外国古代政治制度史 
成果形式：著作 
出版单位：吉林大学出版社 
出版时间：1997年10月 
◆成果名称：略论国家公务员政治行为规范与职业道德行为规范 
成果形式：论文 
发表单位：吉林大学社会科学学报 
发表时间：2001年10月 

联系方式： 

       电话：0431－85103983 

       E-mail地址：lidezhi@email.jlu.edu.cn 

 

 

 


