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隐藏评论 

国家行政学院3项国家软科学项目顺利结题

2013-05-22 09:27:00   来源：国家行政学院网 

   

  近日，国家行政学院研究生部袁金辉研究员承担的国家软科学研究项目《和谐社会视阈下的农民利益表达机制研究》（课题

编号2010GXS5B175），顺利通过科技部办公厅调研室的验收评审，结项证书号为：软评字（2012）234号。课题报告对我国农民

利益表达现状进行了实证调查分析，提出了农村利益表达中取得的成效，存在的问题及其原因，并提出了相应的问题对策和政策

建议。验收专家组一致认为，该课题研究思路清晰，论证分析较为充分、细致，所提出的建议和对策具有较强的针对性和现实

性，并肯定该项目研究对于构建社会主义和谐社会以及维护社会尤其是社会的和谐具有重要的实践意义。 

  前不久，学院政治学部胡月星教授承担的国家软科学研究项目《公开选拔党政领导干部机制创新研究》（课题编号

2008GXS5B095）也顺利通过课题验收,结项证书号为：软评字（2012）058号。该项目报告包含四个子课题报告和四个调研报告，

探讨了公开选拔党政领导干部机制创新的理论基础，提出了公开选拔党政领导干部胜任特征模型。验收专家组在验收意见中认

为，课题研究紧扣主题，内容完整充实，调查思路清晰，研究方法严谨规范，科研作风扎实，建立的胜任特征模型以及在此基础

上提出的方法工具，对于公开选拔党政领导干部工作有参考价值。专家组对研究报告及其建议的前瞻性、原创性和实际应用价值

做了充分肯定。 

  与此同时，获得结项的还有领导人员考试测评中心刘旭涛教授承担的国家软科学研究项目《我国政府绩效管理制度的环境优

化问题研究》（课题编号2009GXS5B089），结项证书号为：软评字（2012）059号。该课题从制度环境角度进行研究，运用了行

政学、管理学、组织行为学、心理学的基本原理，深入分析我国政府开展绩效管理工作的发展历程、取得的成效和存在的问题，

分析借鉴国外政府绩效管理经验，提出我国政府绩效管理的改进建议。专家组认为课题选题新颖，研究观点有重要的理论意义，

报告也对深化我国政府绩效管理的实践提出了问题和对策，为政府绩效管理实践提供了有益的参考。 
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