
公开透明是官员复出前提 公众要两方面看待 
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2010年4月30日上午，中央党校党建教研部博士生导师高新民教授、国家行政学院科研部主任许耀桐教授做客理论频道，以

“解读干部选拔任用工作四项监督制度”为主题进行访谈。针对官员免职复出的问题，高新民说，官员复出最重要是需要对公众的

公开透明，同时媒体和公众也要两方面看待官员复出问题。 

高新民谈到，权力是人民的，所以人民有权利知道。这是公开透明的第一点。第二，公开透明以后有利于公众进行监督，要看

在复出过程中有没有违规现象。第三，是承担责任的表现，恰恰公开透明说明过去这个同志可能受过处分，现在能够复出，要向大

家表明，这是当年处分他承担责任，现在复出同样是承担责任的表现，这个责任承担怎样要公开透明。  

高新民解释说，有些舆论对官员复出有反感的情绪，要两方面看问题，有的官员是犯了错误，可是错误的性质不一样，你要看

他的综合表现。有的人一直很优秀，可能有种某种决策的失误或者由于他的下属出了生产安全事故等等原因受牵连，总体来看一贯

表现优秀，有的就是为了体现一种责任，把某人处分，给大家一个交代，后来表现优秀依然可以复出，这是应该的。另外，复出的

过程依然规范化、公开透明。  
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