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基于共生理论的集群企业迁移对合作营销的影响——以浙江永康五金产业集群为例  
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摘要  浙江经济是以企业集群为主体的特色区域经济。近年来,随着集群的发展,群内企业纷纷选择外迁以实现更

进一步的扩张。目前已有不少学者对集群企业迁移的现象进行了研究,但鲜有从合作共生的视角进行的研究。借鉴

合作共生理论,提炼了迁移影响合作营销的4个维度,即依存度、信任度、贡献度、沟通度。在对永康五金集群企业

实地调查的基础上,构建了迁移对合作营销的影响模型。 
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