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  303．01审计委员会 

  审计委员会政策是：每个公司必须有一个合格的审计委员会。 

  一、一个合格的审计委员会要求。 

  1．董事会必须批准和通过一个正式的审计委员会工作细则。审计委员会必须每年检查和重新评估其工作细则的健全

性。必须包括以下内容： 

 （1）审计委员会的职责范围和如何履行这些职责，包括内部组织结构、工作程序及其成员的资格要求。 

 （2）外部审计师最终对公司董事会和审计委员会负责，公司的审计委员会和董事会有最终权利选择、评价和在适当的

情况下更换外部审计师。 

 （3）审计委员会有责任保证外部审计师定期向其提交描述审计师和公司之间所有关系的正式书面声明，有责任同外部

审计师就可能影响外部审计师客观性和独立性的任何需要披露的关系和事项进行沟通，有责任建议董事会对外部审计师

提出的要求采取适当的措施，以确保外部审计师的独立性。 

  2．审计委员会的人员组成和对成员专业知识的要求。 

 （1）每个审计委员会应至少由三个董事组成，每个成员同公司及其管理当局之间不存在可能影响其独立性的任何关系

（“即独立”）。 

 （2）审计委员会的每个委员应该具有一定财务知识。 

 （3）审计委员会中至少一个成员必须是会计或相关财务管理专家。 

  3．审计委员会成员的独立性要求除以上一些规定外，还包括： 

 （1）雇员。如果某董事是公司或其任何附属企业的雇员（包括非雇员的高级管理人员），那么该董事在任职期满后三

年以上才能任职审计委员会。如果该董事同公司的前母公司或公司的前身公司存在雇佣关系，那么该董事只有在公司同

其前母公司或其前身公司的关系终止后满三年以上才能任职审计委员会。 

 （2）商业关系。如果某董事是与公司有商业关系的任何组织的合伙人、控股股东或高级管理人员、与公司有直接商业

关系（如公司顾问），那么只有当公司董事会根据商业判断认为这些关系不影响其独立性时，该董事才可任职审计委员

会。董事会做出上述决定时所考虑的众多因素中，应考虑这些商业关系对本公司、对董事本人、对该董事所属组织（如

有）的重要性。 

  虽然没有上述董事会决定但符合以下情况的董事，如果下列关系终止后满三年，可以任职审计委员会：①董事任职

的组织同公司之间关系，②董事和他（或她）的合伙人或持股人或高级管理人员等之间的关系，③董事和公司之间的直

接商业关系。 

 （3）薪酬委员会交叉任职。本公司董事如果被其他公司聘为高级管理人员，而本公司高级管理人员中有人在该公的薪

酬委员会工作，那么该董事不能任职本公司审计委员会。 



 （4）直系亲属。如果董事是公司或公司附属企业的任何高级管理人员直系亲属，那么在该高级管理人员同公司或公司

附属企业的雇佣关系终止后三年内，该董事不能任职公司审计委员会。  
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