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最近，安徽省审计厅出台了《关于加强厅机关作风建设，进一步提高工作质量和效率的意见》。

意见中明确提出要重点抓好四个方面的工作。一是认真落实机关工作制度和办事规则。意见强调，要认真落实办文、办

事限时制度，对上级交办的任务和厅党组、厅长办公会议决定的事项以及厅领导交办的工作，各有关单位要按照规定及

时办理；对于突发事件和重大问题，要按照“急事急办，特事特办”的原则，立即办理，在规定时间内完成。对需要处

理的文件，急件要做到随到随分，在指定的时间内办结；一般文件应在一个工作日内分办完毕，承办单位在三个工作日

内办结。办公室对重要文件和事项，要及时进行督办、催办，确保各项决策和任务的贯彻落实。要继续实行错文公示制

度，对办文过程中出现的差错，由办公室适时在厅机关通报；要加强干部轮流值班制度，及时处理有关事项；厅机关工

作人员要严格按照规定程序办事，挂牌上岗，接受群众监督。 

二是加强政治业务学习，狠抓精神文明建设。意见强调，各处室负责同志要高度重视政冶业务学习，按照省委、省政府

和厅党组的要求，制定切实可行的学习计划，把学习摆上重要议事日程。审计干部要加强财经理论、审计法律法规、现

代科技知识的学习，努力提高自身综合素质；要妥善处理工学矛盾，做到“缺什么补什么”，抓好审计业务知识学习，

提高业务能力和工作水平。干部职工要认真实践《公民道德建设实施纲要》规定的各项内容，严格遵守《国家公务员行

为规范》，自觉遵守社会公德和审计职业道德，积极参加各项有益身心健康的文体活动，进一步树立良好的机关干部形

象。 

三是加强考核考勤工作，严肃劳动纪律。意见强调，厅机关工作人员要自觉遵守工作制度。各处室主要负责同志要抓好

本处室考勤工作，指定一名兼职考勤员填报考勤表。审计组外出执行审计任务，要指定一名同志为临时考勤员，负责记

录审计组人员的出勤情况。临时考勤员要及时向本处室考勤员提供审计现场出勤情况。每月考勤表经处室主要负责同志

审核后，于次月初送人教处备案。人教处负责考勤制度的落实，组织有关部门不定期对工作人员出勤情况进行检查，并

将结果予以通报。 

四是自觉遵守党和国家关于廉洁行政的各项法律、法规。意见要求，机关工作人员要自觉遵守审计工作纪律，认真执行

审计署《审计人员职业道德准则》和本单位审计工作纪律规定。审计组进点前要进行廉政教育，进点时要向被审计单位

宣传审计纪律，要严格执行审计纪律，审计结束时要填报审计纪律执行情况反馈表，自觉接受被审计单位监督。意见强

调，各处室要把加强机关作风建设作为一项政治任务，实行层层负责的工作责任制，处室主要负责人对本单位、本部门

的作风建设负总责，党员干部要带头遵守单位各项工作纪律和规章制度，树立良好的工作作风。人教处、办公室、机关

党委和监察室要互相配合，加强机关作风建设监督检查，抓好制度落实，对违反制度造成工作失误的，除追究当事人直

接责任外，还要追究处室主要负责人的责任。 
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