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中文摘要中文摘要中文摘要中文摘要::::

      当审计人员用分析性程序来评估会计报表错弊风险时，审计人员的职业判断发挥重要作用。审计人员本身的特征（专业背景、职位、职称、年龄、性别和从事审计工作年限等）对
分析性程序评估会计报表错弊风险的有效性是否会有影响这个问题值得研究。对实验数据进行统计分析的结果表明：应用分析性程序来评估会计报表舞弊风险是有效的；专业背景、职
位、职称、从事审计工作年限对审计人员判断有效性产生显著影响；年龄和性别对审计人员判断有效性无显著影响。因此，在组建更为有效的审计小组时，需要考虑上述因素的搭配。
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