
   

论我国市场经济条件下会计人员的职业道德 

文/秦登秀 

   随着改革开放和现代化建设事业的深入发展，我国会计职业道德建设取得了一定的成效，爱
岗敬业、勤奋学习、坚持原则、参与管理已经成为会计人员的主流，但是应当看到，在当前经济生
活中，不讲会计职业道德、不讲诚信、会计作假等现象也时有发生。采取有效措施，构建我国会计
职业道德的实施机制，引导和规范会计人员共同遵循正确的价值取向的行为准则，已成为当前一项
紧迫任务。 
   一、会计职业道德缺乏的现状 
   近几年来，我国经济生活中出现了大面积、持续的会计信息失真现象，是会计工作存在的突
出问题，引起会计界、经济界以至党和国家领导人的高度关注，近几年来各种新闻媒体对此也屡有
披露。事实表明，会计信息失真现象确实折射出会计人员职业道德存在严重滑坡。 
   (一)违反实事求是、客观公正的道德规范实事求是、客观公正是会计职业道德规范中最重要
的道德规范，而恰恰在这一规范上存在的问题具有普遍性，造成大面积的会计信息失真。围绕这一
问题的焦点集中在当单位负责人授意会计人员提供虚假会计信息时，会计人员没有坚持实事求是、
客观公正的职业道德规范。 
   1、当会计人员在工作中，本着实事求是、客观公正精神，坚持原则处理会计事务，同单位负
责人的意见产生分歧时，大多数会计人员认为应按单位负责人意见，掩盖问题，应付社会和国家有
关部门的监督检查。 
   2、在会计原则、会计处理方法、会计科目使用、以及会计要素的确认、计量、记录上，有
83.13%的会计人员选择弄虚作假、掩盖问题，进行“技术处理”，欺骗单位外部会计信息使用者。
相当部分中、老年会计人员，在不得不帮助单位弄虚作假时，表现了“高超”的技术处理能力，操
作极具隐蔽性，一般较难发现，易于逃避外部监督。这些会计人员可能认为是自担风险，是自己对
单位应尽的责任，或是自己专业技术水平良好的表现，但实质上是职业道德上的严重失范。 
   3、对当前普遍发生的会计信息失真的现象，会计人员所起关键的作用、应负有主要责任，许
多会计人员的主动出谋划策、配合作假的行为，主观动机虽有不同，多少都是一种故意作假行为。
这不同程度地反映了会计人员在客观公正、依法办事方面不能坚持原则，是会计职业道德的严重缺
欠。 
   (二)不熟悉法规，遵纪守法意识淡薄 
   不少会计人员不能做到熟悉法规、依法办事，遵纪守法的意识日益淡薄。他们缺乏职业理想
和敬业精神，不关注、不学习会计法规，就更谈不上遵纪守法，依法办事了。 
   (三)缺乏钻研业务、精益求精的精神 
   现实中部分会计人员缺乏基本的业务素质，会计工作拖拖拉拉、频于应付差事。他们业务知
识贫乏或知识老化，对会计准则、会计制度知之甚少，专业技术能力较差，职业胜任能力明显不
够。 
   记帐不符合规范，帐簿混乱、帐帐不符、报表挤数的现象，在不少单位是司空见惯的。 
   二、会计职业道德滑坡的原因 
   (一)社会不良风气对会计人员职业道德的影响 
   1、历史造成的问题末得到根本解决。我国20世纪50年代浮夸风和“文化大革命”中实用主
义、弄虚作假思潮的影响便会计信息服从所谓的“政治”需要，会计人员无力阻拦，随波逐流，表
现出职业道德的滑坡。 
   2、利益驱动的负面影响。随着经济体制的转变，社会上人们的思想意识，价值观念，都在发
生变化。在会计领域也同样遇到了经济发展与道德进步“二律恃反”的困惑。在建立市场经济体制
的过程中，人们在追求物质利益时，个人主义、利己主义、享乐主义等剥削阶级意识抬头，爱国主
义、集体主义、全心全意为人民服务的思想削弱，致使社会上一些丑恶现象频现，生活在其中的人
们包括会计人员的价值观念，价值取向，利益驱动也会发生同样的变化。 
   3、会计规范体系不完善，违反会计职业道德的处罚苍白无力。1999年颁布的《中华人民共和
国会计法》第39条规定；“会计人员应当遵守职业道德，提高业务素质。”这些虽然都表明我国会
计职业道德的逐步发展进程，但缺乏系统性、完整性。 
   (二)单位负责人的不良道德影响 
   会计人员对单位负责人地位上的从属性，也就带来其职业道德作用上的从属性。会计人员职



 

业道德发挥作用的程度具有从属性特点，较缺乏独立性品格。会计人员的工作完全在单位负责人的
领导、管理之下，单位负责人拥有充分的用人权。会计人员在单位的地位具有天然的从属性，使得
其职业道德在单位会计工作中，能否发挥作用，和作用大小，也就不可避免地具有了从属性，从属
于所在单位的文化层次、及其单位负责人的道德水准。这种从属性往往不以会计人员的主观愿望为
转移，而且这种从属性对会计人员自我职业道德修养提出更高的要求，即要求会计人员要具有更高
尚的职业道德境界，才能使职业道德充分发挥作用，但现实中不少会计人员却很难做到这种程度。 
   (三)会计人员的道德素质偏低 
   会计人员在做出违法违纪会计行为时，一般都在职权范围内，又出于主观故意，主动而为，
反映了会计人员自身道德素质偏低。其形成的原因，固然有社会风气和单位负责人道德水平的影
响，但与教育不够有极大关系。 
   三、会计职业道德重塑与修养 
   上述会计职业道德的失范现象，使得我国市场经济下的会计工作秩序将在一个时期内处于新
旧两种道德观念的磨擦、冲突甚至对立之中，从而产生会计工作处于失序和不稳定的过渡状态。如
果对会计职业道德的失范现象不给予高度重视，任其肆意蔓延，必将导致对我国社会主义市场经济
秩序的严重破坏，危及我国经济改革目标的实现。因此，重塑与社会主义市场经济和中国现代化目
标相适应的会计职业道德规范势在必行。现阶段会计职业道德的重塑是一个系统工程，涉及到方方
面面，本文仅提出在重塑与修养中主要应考虑的几个问题。 
   (一)会计职业道德重塑与修养的指导思想 
   1、加强政治学习。会计人员应当以江泽民同志“三个代表”的重要思想为指针，认真贯彻
《会计法》和国家的有关财经法规，维护我国《会计法》的严肃性。正确规范自己的行为，做到依
法理财、爱岗敬业、客观公正、清正廉洁、不做假帐，重塑会计人员自身职业道德素质修养。使会
计人员在从事职业活动中的思想和行为应遵循的道德规范和准则，切实提高政治理论水平和政策水
平。 
   2、会计职业道德的重塑与修养要与会计目标相适应。会计职业道德是实现会计目标的重要保
证。传统的企业会计目标主要为国家宏观经济管理提供经济数据，由此出现了会计机构、会计人员 
受国家所托，对本单位实行会计监督。现代企业 的会计目标已经有包括国家在内的股东、债权人 
的需求，会计职业道德建设应考虑兼顾各方利益的问题，为社会提供充分、可靠的会计信息，以较
好地实现会计目标。 
   3、会计职业道德的重塑与修养要与会计管理体制相适应。传统的会计人员管理体制是单一模
式的，从而容易制定与其相适应的会计职业规范。经济体制过渡时期，会计人员管理体制呈多元
化，如会计人员委派制、会计人员统管统派制、财务总监制和代理记帐制等，会计职业道德建设要
能适应多元化会计人员管理体制的需要。在会计制度管理体制方面，由传统体制下管得过死、过
细，转变为管住基本的、重要的，给企业更多的会计政策可选择性。这些都对会计职业发展产生积
极的影响。 
   4、会计职业道德的重塑与修养要与会计人员的素质相适应。会计职业道德是会计人员提高素
质的内在要求。由于我国整体经济水平不高，人们的道德境界参差不齐，会计人员的素质不尽如人
意。会计职业道德的建设必须从会计人员素质的实际出发，防止形成脱离实际的高不可攀的道德准
则。会计人员应当做到爱岗敬业、提高专业胜任能力，这不仅是会计职业道德的主要内容，也是会
计职业者遵循会计职业道德的可靠保证。引导会计职业者进一步加强自我修养，提高专业胜任能
力，促进会计职业者整体素质的不断提高。 
   5、会计职业道德的重塑与修养要与国际惯例接轨。在经济变迁中，保持我国会计制度的相对
稳定性。国际上那些合理的、有益的会计职业道德规范，应大胆吸收，为我所用。要积极借鉴先进
经验，改进会计管理工作，便会计工作与国际惯例接轨。 
   (二)加强后续教育的可持续发展，提高基本的业务素质 
   要加强后续教育的可持续发展，加强会计人员后续教育师资道德建设，改变会计人员后续教
育的方式。努力学习市场经济知识，适应当前知识经济和信息经济时代的要求，掌握市场经济条件
下财务工作运行规律、规则和方式，增强职业业务工作能力，提高专业胜任能力，学会运用市场机
制、市场办法改造工作，树立大局意识，增强解决实际问题的能力。 
   (三)建立会计职业道德自律机制 
   会计人员职业道德的完善要以高度道德责任感为核心。建立健全我国会计职业道德自律组
织，建立会计职业道德自律机制，引进自我职业道德认识、道德选择、道德控制、道德评价等自律
机制。制定会计职业道德自律规范和要求、自律组织建设规章制度、自律检查规章制度等内容。发
挥自律效应，自觉地按规范的要求或标准选择合理的方案和正确的职业判断。 
   动员全社会都来支持、关心、理解会计工作，营造一种良好的社会氛围，会计职业道德自律
机制才能真正发挥其应有作用。 
   （四）完善会计职业道德的奖惩机制 

 



   加强廉政建设，增强法律观念，从思想上构起反腐倡廉、拒腐防变的防线。建议结合会计证
的年度检查，对全国的持证人员进行注册登记，建立道德行为档案。对在各种财政、审计、税务检
查中，提供虚假会计信息的会计人员，进行量化记分，在会计证年检时根据档案记录，采取相应的
措施。 
   四、结语 
   职业道德将在会计工作中占有越来越重要的地位，会计职业道德建设的组织实施是一项复杂
的系统工程。是一项重要而富于挑战的工作，会计人员对此应有充分的心理准备，努力提高自己的
道德修养，以广博的知识、丰富的实践和良好的职业道德，为发展社会主义市场经济作出应有的贡
献（作者单位：商丘职业技术学院） 
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