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今年以来，随着中国农业发展银行职能完善和业务范围的不断拓宽，面对新的形势，加强农发行系统
思想政治工作刻不容缓，已经作为打造现代政策性银行的重要保证。只有开拓思路，狠抓落实，将金
融思想政治工作做实做细，才能为农发行改革发展、实现目标任务提供精神动力和思想保障，才能保
持设身处地抓经营，倾尽心血谋发展，齐心协力干事业的大好局面。 
一、切实加强对新形势下思想政治工作重要性的认识 
近年来，我行认真落实科学发展观，积极应对粮棉流通体制改革的新形势，不断调整优化贷款结构，
经营管理水平有很大提高，实现了由传统的封闭管理向政策性银行商业化经营的平稳过渡。但是，在
党中央、国务院关于进一步强化农发行支农作用的新要求及农发行改革和发展的新形势下，随着业务
范围的进一步拓展，也出现一些新情况、新问题、新矛盾，特别是在如何处理好规模与效益的关系方
面，在新业务的营销与管理方面还没有成熟经验，在政策观念、大局意识和思想作风方面存在个别不
适应、不到位的问题，还没有完全按照现代银行的要求来建立和完善经营管理机制和激励机制等。 
从根本上解决以上问题，离不开切实加强思想政治工作。特别是当前农发行改革与发展处于转折时
期，思想政治建设的成效如何，直接关系到执行政策的能力和全行经营管理水平能否真正提高，直接
关系到各项工作目标能否顺利实现。必须通过思想工作，激励职工产生奋发进取、建功立业的积极行
为。通过加强思想政治工作，使全行上下从思想深处真正树立科学的发展观，深入研究和正确处理改
革与发展、质量和效益问题，卧薪尝胆，奋力拼搏；保证农发行履行好职能，确保农发行改革与发展
的顺利进行，实现新突破，再攀新高峰。只有加强思想政治工作，才能保证农发行业务上台阶，思想
不滑坡，在信贷规模稳定增长的基础上，金融风险得到有效防范和化解，贷款质量和经营效益得到进
一步提高，实现科学发展，打造成现代政策性银行。 
二、切实加强对坚持“以人为本”载体重要性的认识 
在农发行职能完善的新形势下，要让思想政治工作抓出成效，必须牢牢坚持和发扬“以人为本”这一
优良传统。要抓住当前形势下的新要求，选准员工思想动态与完善制度创新这一结合点，在思想教育
上用马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想来引导员工，用“八荣八耻”来教
育职工，激发其认真履行岗位职责，实现业务经营和综合改革“双赢”的积极性。要善于从感情上搞
好沟通，对员工满腔热情，生活上照顾，工作上关心，把务虚的思想政治工作做透做实，让员工有干
头、有奔头、有使不完的劲，使一个单位内氛围和谐，凝聚力、向心力、战斗力进一步增强，使党群
关系、干群关系更融洽，全行上下心往一处想，劲往一处使，形成全心全意为农发行事业献计献策的
合力。 
坚持“以人为本”，还要落实到培养业务素质较高的员工上。要紧紧围绕经营管理、业务拓展全面营
销这个中心，切实转变思想政治工作与业务工作“两张皮”的错误认识。要通过强化制度功能，强化
经营效益观念，使每一个员工都认识到新形势下农业政策性银行的新目标，切实打牢每位干部职工
“行兴我荣，行败我耻、我忧、我危”的思想基础，让每个人都从思想深处牢固树立起“工作围着业
务转，业务围着效益转”的经营理念，通过不断提高思想和业务素质，实现思想政治建设工程与经营
目标的有机结合，精细管理，有效发展，创建赢利行。 
要精心打造“以人为本”的载体，广泛组织开展各种形式的群众性活动，通过为职工免费查体，建好
“职工之家”，员工生日上门祝贺，家有大事小情，给予过问帮助等方式，把务虚的思想政治工作做
活做实做好，以理服人，以情感人，真正带着深厚感情做好思想政治工作。 
三、切实加强对提高思想政治工作整体竞争力的认识 
要增强思想政治工作的整体竞争力，一是要结合创建“学习型银行”，让全员树立终身学习意识，打
造学习团队。除了坚持加强政治理论学习，还要多学习金融经济、法律、科技、文化等方面的知识，
不断拓宽知识领域，适应时代发展的要求。社会发展，知识更新，如果不开拓性地加强思想政治工作
已经很难适应发展需要，必须针对新形势下的新问题，善于思考，善于创新，只有这样才能从根本上
提高思想政治工作水平。二是要坚持高境界，坚持用哲学观点，找到努力的方向，探索工作的方法，
创造新的制高点和辉煌。要学习历史，通古晓今，从中学经验借鉴精华和吸取教训，排除糟粕，防止
犯历史的错误，从中找出规律性的东西为我所用。要学会用辨证对立统一和发展的眼光看待问题、剖
析问题、分析问题，提高处理问题解决问题的能力。三是要坚持高标准，要进一步完善思想政治工作
各项制度，掌握精髓，结合实际，找准农业政策性资金与地方经济发展结合的切入点，密切结合实际
工作，夯实思想政治工作的基础，把加强思想政治工作与业务工作同部署、同落实、同检查、同考
核、同奖惩。 
四、切实加强对建立思想政治工作长效机制的认识 
一是坚持不懈，内外并举形成合力。要深入学习贯彻党中央关于进一步加强思想政治工作的有关文件
精神，学习上级行党委关于加强党建及金融思想政治建设的意见，把加强思想政治工作与搞好班子建
设、干部队伍素质提高等结合起来。要开设思想政治工作月度分析例会；季度性征集社会监督员意
见，并反馈落实情况。通过一系列措施形成长效机制，充分调动和保障开展思想政治工作积极性、主
动性、创造性，确保思想政治工作长期见成效。 
二是加强监督，领导干部率先垂范。“榜样的力量是无穷的”。做好职工思想政治工作需要领导干部
时时、处处用自己的模范行为给群众做出样子，将真理的力量和人格的力量统一起来，形成无形的说
服力、感染力，振奋人心，增强思想政治工作的成效。凡是要求同志们做到的，领导首先做到。要坚
持集体领导、分工负责，各项行为有制度约束，落实集体决定坚决。牢记“两个务必”，廉洁奉公，
以坚强的党性带领人，以良好的作风影响人，以高尚的情操陶冶人，以人格的魅力感召人。 
三是结合实际，深入基层认真调研。思想政治工作要落到实处，领导干部要经常深入一线调查研究，
同时，要调动全行员工和客户经理都要深入企业、服务对象进行广泛的调查研究，分析信贷管理工作
中存在的难点，提出解决问题的方法。在始终掌握第一手资料的基础上，最好围绕思想政治工作与业
务工作的结合，坚持每季度写一篇分析透彻、措施有力、能促进工作的调研报告，牢牢把握工作的主
动权，打好主动仗，真正做到思想准备充分，思维决策科学，管理效益突出。 
总之，只有真正认识到加强思想政治工作的必要性、紧迫性，从思想上提高认识、明确思路、狠抓落
实，才能形成加强思想政治工作的原动力，共建全行员工“行兴我荣，行衰我耻，我与发行共兴衰”
的理念，真正做到以行为家，人人为家尽心尽力。只有坚持思想政治工作的长效机制，才能确保职工
队伍思想、组织、作风建设得以持续提高，才能营造严谨的工作氛围，奠定坚定的思想基石。只有这
样，才能保障积极履行职能，全面落实科学发展观，因地制宜，创新发展，成为带动农民增收和实现
农业产业发展的“建设新农村”的银行，才能有效防范和化解金融风险，在积极稳妥支持农业龙头企
业发展中实现银企双赢。 
（作者单位：中国农业发展银行德州市分行） 

【 评论 】【 推荐 】

评评评评一一一一评评评评

·暂无评论 

 笔名：

 评论：

 发表评论 重写评论

[评论将在5分钟内被审核，请耐心等待]

【注】 发表评论必需遵守以下条例： 

� 尊重网上道德，遵守中华人民共和国的

各项有关法律法规  

� 承担一切因您的行为而直接或间接导致

的民事或刑事法律责任  

� 本站管理人员有权保留或删除其管辖留

言中的任意内容  

� 本站有权在网站内转载或引用您的评论  

� 参与本评论即表明您已经阅读并接受上

述条款  

Copyright ©2007-2008 时代金融 

EliteArticle System Version 3.00 Beta2

当前风格：经典风格

云南省昆明市正义路69号金融大厦

页码，1/1[2006年11月]新形势下加强金融思想政治工作刻不容缓 - 下半月刊 - 时代金融

2008-11-25http://www.timesfinance.net/nbarticle/article.asp?articleid=1956


