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关于全年一次性奖金等个税问题的解析 
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  [摘要]随着社会经济的发展，职工的薪酬发放日益多样化，本文根据个人所得税调整的相关政策，对全年一次性奖金

等个税问题作一解读和分析，以助对其理解和运用。  

  [关键词]一次性奖金 ; 个人所得税 ;  解析

  近些年来，一些行政机关、企事业单位常常根据职工的工作表现和业绩情况以半年奖、先进奖、年终加薪等形式给职

工以奖励，以进一步激发和调动其工作的积极性。那么，职工的纳税所得是多少？纳税金额如何计算？针对上述问题，本

文根据《国家税务总局关于调整取得的全年一次性奖金等计算征收个人所得税方法问题的通知》（国税发【2005】9号）

文件的规定，以及个人所得税调整的相关政策作以解读和分析，以助对其理解和运用。  

  一、应纳税所得的范围，纳税时间、纳税次数  

  1、应纳税所得的范围。国税发【2005】9号文规定（以下简称新办法）：行政机关、企事业单位等个人所得税的扣缴

义务人根据其全年经济效益和对雇员全年工作业绩的综合考核情况而向雇员发放的一次性奖金、年终加薪，实行年薪制和

绩效工资办法的单位根据考核情况兑现的年薪和绩效工资，都是新办法的缴税范围。值得注意的是，纳税人取得的除全年

一次性奖金以外的其他各种名目奖金，如：半年奖、季度奖、加班奖、先进奖、考勤奖等，一律与当月工资、薪金收入合

并，按税法规定缴纳个人所得税。  

  2、纳税时间。纳税人只要是在2005年1月1日以后取得的全年一次性奖金无论其属于哪一个年度的奖金收入，都可以

按照新办法计算纳税。纳税人可以自由选择采用该计税办法的时间。  

  3、纳税次数。在一个纳税年度内，对每一个纳税人该计税办法只允许采用一次，包括全年考核，分次发放奖金的情

况。  

  二、个人所得税税额的计算  

  根据新办法规定，纳税人取得的全年一次性奖金，应单独作为一个月工资、薪金所得计算纳税，并按以下计税办法，

由扣缴义务人发放时代扣代缴：  

  1、如果雇员当月工资薪金所得高于（或等于）税法规定的费用扣除额的，先将雇员当月取得的全年一次性奖金，除

以12个月，确定全年一次性奖金的税率和速算扣除数，  

  适用公式为：  

  应纳税额＝雇员当月取得全年一次性奖金*适用税率－速算扣除数  

  2、如果在发放年终一次性奖金的当月，雇员当月工资薪金所得低于税法规定的费用扣除额，应将全年一次性奖金减

除“雇员当月工资薪金所得与费用扣除额的差额”后的余额，除以12个月，确定全年一次性奖金的适用税率和速算扣除
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数。  

  适用公式为：  

  应纳税额＝（雇员当月取得的全年一次性奖金－雇员当月工资薪金所得与费用扣除额的差额）*适用税率－速算扣除

数  

  也就是说，如果当月工资薪金所得费用扣除额为1600元，当月工资高于1600元，就直接将奖金除以12后确定适用税率

和速算扣除数，适用于情况1；如果当月工资低于1600元后，按情况2确定适用税率和速算扣除数。现举例说明如下：  

  实例一：某纳税人2005年12月取得年终加薪36000元，另有加班奖900元，考勤奖1000元，当月工资为2000元，应如何

计算个人所得税。  

  (1) 全年一次性奖金计税方法：  

  第一步：确定应缴纳所得额。属于全年一次性奖金的只有一项36000元，加班奖和考勤奖应与当月工资、薪金合并，

不在此计税范围。  

  第二步：确定适用的情况。当月工资为900+1000+2000＝3900元，高于税法规定扣除额1600元，同比适用情况1。  

[1] [2] [3] 

相关文章 

暂时没有相关的文章!  

在线交流 |  更多评论信息 >>  

会员帐号：    帐号密码：   匿名发表  gfedc

 

验证码： 

提交评论

西部开发网精品栏目: 西部招商引资 西部旅游 西部人物 西部文化 西部概况 西部房产 西部大开发优惠政策 西部美食 

违法不良信息举报中心 不良信息举报信箱 客服电话：029-82301998 举报电话：029-82302829 主编信箱：zhubian@cnwest.cc 

About CnWest - 西开简介 - 网站地图 - 联系我们 - 招聘信息 - 客户服务 - 广告服务 - 网络营销 - 帮助中心 

中国西部开发网版权所有   增值电信业务经营许可证编号：陕B2-20050078  陕ICP备06005707号 服务电话：029-82301997 

本站所有文章、数据仅供参考,使用前务请仔细阅读免责声明,风险自负。 

      

© 2005-2007 

新西部杂志社简介 | 招聘信息 | 联系方式


