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李瑞峰

◆基本情况（Personal Profile）

李瑞峰，女，汉族，内蒙古财经大学副教授。国务院发展研究中心企业研究所访问学者。主要讲授课程有《管理学》、《企业文化》、《组织设计》、《创业管理》等。研

究方向：中小企业管理与区域经济发展。主持省部级等课题5项，参与国家与省级课题30余项，发表论文40余篇。

◆教育背景（Educational Background）

2001.7，毕业于内蒙古财经大学国家企业管理专业，获经济学学士学位。2006.4，毕业于东北财经大学企业管理专业，获管理学硕士学位。

◆研究领域（Research Field）

中小企业管理与区域经济发展

◆目前研究重点（Focusing at Present）

创业管理、企业国际化与中蒙跨境物流便利化问题

◆学术兼职（Adjunct Research Positions）

中蒙俄智库联盟成员，中韩社会科学学会会员

◆曾获奖励（Encourage and Reward）

2016年11月，案例:《异想天开+脚踏实地——内蒙古和盛生态战略选择与企业发展》（编号：STR-0519），收录至中国管理案例共享中心案例库，第一作者。

2018年6月，内蒙古财经大学首届“创才杯”大学生创新创业大赛优秀指导教师。
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◆承担课程（Teaching Curriculum）

创业管理、企业文化、组织设计、管理学

◆科研成果（Research）

№发表的学术论文（2002年以来）

1.企业集团内部转移价格的制定与选择，中国物价，2010.01，第一作者

2.内蒙古中小企业集群的竞争优势识别与可持续发展，开发研究，2010.04

3.基于对立价值构架的企业文化诊断与变革方向的研究—以内蒙古美好食品有限责任公司为例，经济论坛，2010.10

4.基于供给角度的内蒙古中小企业集群服务体系的现状分析与改善对策，中国乡镇企业会计，2011.4

5.基于企业需求视角的内蒙古中小企业集群服务体系的现状分析与改善对策，未来与发展，2011.6

6.云南花卉产业中小企业集群化成长与政府政策研究，财经理论研究，2013.6

7.Local transnational economic cooperation in Northeast Asia: Take China’s Inner Mongolia as an example, Journal of International Trade and Insuranc

e, South Korea, 2014.9 

8.国际产业分工格局新趋势及我国应对新策略，对外经贸实务，2016.2

9.中蒙俄经济走廊与内蒙古中小企业国际化研究，财经理论研究，2016.6

10.Cultural measures to China~Mongolia boder logistics promotion and transportation facilitation, Journal of Global Culture, Korea Association of Glob

al Culture Studies(KGC), 2017.6

11.中蒙跨境物流运输便利化创新路径研究，技术经济与管理研究，2017.11

12.如何构建更加和谐的营商环境，人民论坛，2018.4

13.ERINA REPORT, A Study on China-Mongolia Cross-Border Logistics Transport Facilitation Matched to the Demands of Enterprises, Japan, JUNE,2018,No.14

2

№发表的教学研究论文

1.管理学课程教学方法探讨，内蒙古财经学院学报综合版，2009.6

2.内蒙古财经大学校园文化建设现状调查分析与对策研究，内蒙古财经大学学报，2016.2
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【附件】

№编著

定岗定编定额定员设计，中国电力学出版社，2015年03月

№课题研究

1.内蒙古中小企业的企业文化类型判别与变革方向的研究（KY0921），内蒙古财经学院校级课题，2009-2012。

2.内蒙古中小企业集群服务体系研究（YJD090014），内蒙古自治区高等学校人文社会科学重点研究基地内蒙古中小企业发展研究基地项目，2009-2011。

3.企业家胜任力结构与企业成长的业务战略选择研究---以内蒙古中小企业发展过程为例（NJSY14111），内蒙古自治区教育厅课题，2014-2017。

4.中蒙跨境物流运输便利化与企业需求匹配研究（2016NDB010），内蒙古哲学社会科学规划办课题，2016-2018。

5.中国和蒙古国跨境物流便利化问题研究（18YJA630055），教育部人文社科一般项目，2018.06-2021.07。

№科研获奖：

2008年11月，内蒙古羊绒企业国际化程度测量及国际化发展战略研究，获内蒙古自治

区第九届社科联优秀成果三等奖（第二届政府奖），重要成员。

2016年9月，人力资本投资对农村劳动力转移就业质量的影响——以内蒙古自治区为

例，获内蒙古自治区第五届社科联优秀成果三等奖，第二作者。

№社会实践（咨询项目）

内蒙古高速公路服务区分公司企业文化建设方案

内蒙古天野化工组织变革设计

江苏汤沟两相和酒业有限公司绩效与薪酬设计

联系方式：wry0933@163.com

【打印】
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