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企业伦理系列讲座之(一) 
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主题：作为经济因素的社会交谈 

subject：social dialogue as economic factor 

主讲人：dominigue tyo 

时间：2001年9月6日 星期四  下午 3:00—5:00 

地点：中国人民大学科研楼a座四层会议室 

会议综述： 

prof.tyo 首先回顾了市场作用。他指出在十八世纪人们将市场理解为能使人们有更顺利的人际关

系的工具，而到了十九世纪这一观点招到反驳，现实告诉人们市场并不必然帮助人们达到更为和谐的社

会关系，有时反而会导致人际关系的恶化。这使人们开始思考“经济是否需要伦理”？回答是肯定的我

们的生活是不可能你开伦理道德的。但是我们可以从一两个普通的例子，如：两人如何在大小不同的苹

果的两个苹果之间，公司如何在技术水平和道德水平不同的两人中进行招聘，看出尽管经济中需要伦

理，但是由于在进行抉择之时，选择的标准的不同会导致不同结果，而标准的对错则取决于社会交谈

（social dialogue）。 

prof.tyo指出伦理因素是经济运作中的必然因素（necessary），是经济运作中不能不考虑的因

素。利益本身就是一个选择。可以用“a+b+c+x=钱”来表示。a、b、c是经济因素，x是非经济因素。在

非经济因素中包括了伦理因素。经济中必须做伦理决定，伦理标准在哪里？prof.tyo认为人们在决定过

程中不断的彼此认识。决定（decision）是连接过程（procedure）和结果（result）的纽带。而决定

就是在社会交谈之中实现的，决定是手段和目的之间的决定。社会是市场的社会，市场的目的是为了提

高社会水准，在其中不能不考虑手段。伦理判断就是在这一过程中通过社会对话来实现的。伦理的标准

不是绝对的，也不是一些自上而下的标准，而是在人与人的交往中根据人们的现实需要实现的。这一标

准是与人性相联系的。人们在相互尊重他人的过程中实现彼此的理解。 

中国人民大学哲学系的许启贤教授和prof.tyo就经济人的出处进行了探讨，许教授认为中国学术界

对经济人这一范畴的理解和使用存在这一些问题，现在人们对经济人的理解要比亚当斯密时对经纪人的



理解狭窄的多，已经失去了它原来的意义。 

中国人民大学哲学系的龚群教授和prof.tyo就标准即游戏规则进行了探讨，他们认为没有绝对的游

戏规则，游戏规则是在相互交往的过程中不断的完善的。信任是游戏规则得以存在和能够不断完善的前

提。 

中国人民大学农经系的老师就如何界定社会交谈和社会交谈对经济的影响与prof.tyo进行了讨论。

prof.tyo认为社会交谈与民主制度有着密切的关系。民主制度允许不同的声音、不同的空间就同一问题

进行探讨，其目的是为了达到大家共同的目的。他认为决定不是共识，而是一种协商。而这种决定无论

在何种意义上都会影响经济决定。 

● 上一篇文章： “建立与社会主义市场经济相适应的道德规范体系”  
● 下一篇文章： 企业伦理系列讲座之(一)  
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